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Wirtschafts- und Raumordnungs-Landesrat Markus ACHLEITNER:
Oberdsterreich setzt weitere konkrete Schritt fur eine

nachhaltige und bedarfsorientierte Standortentwicklung

,Oberdsterreich hat sich mit dem 0O6. Raumordnungsgesetz und der OO.
Raumordnungsstrategie ein klares Ziel gesetzt: Wir gehen mit unseren
Bodenressourcen madglichst sparsam um, wollen aber trotzdem eine positive
Weiterentwicklung unseres Landes ermdglichen, gemall unserem Grundsatz
,Boden schiitzen & Zukunft erméglichen‘. Das heil3t, wir wollen auch in Zukunft
nicht nur Wohnraum fir die Menschen in Oberdsterreich schaffen, sondern es
sollen sich auch Betriebe ansiedeln oder erweitern kbnnen, um so auch neue
Arbeitsplatze zu schaffen. Die INKOBA Region Freistadt hat nun gemeinsam mit
Unterstiitzung des Landes OO ein Modell entwickelt, wie eine bedarfsgerechte und
gleichzeitig nachhaltige Standortentwicklung gelingen kann. Damit setzt unser
Bundesland weitere konkrete Schritte fir eine nachhaltige und bedarfsorientierte
Standortentwicklung®, erklart Wirtschafts- und Raumordnungs-Landesrat Markus
Achleitner.

LZusammengefasst geht es bei dem Modell darum, auf Basis einer fundierten
Datengrundlage alle wichtigen Player in ein Boot zu holen und so den gro3tmdéglichen
Output bei kleinstméglichen Flacheninanspruchnahme zu erzielen. Je mehr sich in
diesem Prozess beteiligen, umso besser kann er gelingen®, ist Landesrat Achleitner
Uiberzeugt. Strategische und abgestimmte Planung sollen ermdglichen, die Bedarfe der
Unternehmen zu decken und gleichzeitig die Flacheninanspruchnahme mdglichst gering
zu halten. ,Gerade bei diesem Pilotprojekt zeigt sich einmal mehr der Mehrwert, den die
Uberregionale Standortentwicklung im Rahmen einer INKOBA flir einzelne Gemeinden

und auch eine ganze Region haben kann*, unterstreicht Landesrat Achleitner.

Erfolgsmodell INKOBAS & Wirtschaftsparks zur Uberregionalen
Standortentwicklung in Oberésterreich

,Ob Wohnen, Betriebe oder Tourismus und Freizeit — der Raum hat verschiedenste
Aufgaben zu erfullen und in nicht jeder Gemeinde kdnnen alle diese Aufgaben erfillt
werden. Daher kooperieren immer mehr Gemeinden in Obergsterreich etwa auch bei
der Entwicklung von Betriebsflachen. Sie entscheiden gemeinsam, wo es am
sinnvollsten ist, Betrieben Flachen fur die Ansiedlung oder Erweiterung zur Verfigung
zu stellen. Sowohl bei der INKOBA als auch im OO. Raumordnungsgesetz und in der

00. Raumordnungsstrategie ist die Uberregionale Zusammenarbeit ein wesentliches
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Grundprinzip®, betont Landesrat Achleitner.

o Aktuell gibt es 29 Interkommunale Kooperationsgemeinschaften, die in
unterschiedlichen Strukturen operieren:
o 24 INKOBAs
o 5 Wirtschaftsparks

e In Summe sind 290 der 438 Gemeinden Oberdsterreichs in einer oder sogar
mehreren Kooperationsgemeinschaften vertreten.

¢ Im Rahmen dieser Kooperationen teilen die Gemeinden die Kommunalsteuern der

jeweiligen Betriebe untereinander auf.

,Zwei Drittel der oberésterreichischen Gemeinden haben sich mittlerweile
zusammengeschlossen, entwickeln gemeinsam Betriebsbaugebiete und teilen sich
dabei Kosten und Ertrdge. Das zeigt, dass ,Interkommunale Betriebsansiedlung’
(INKOBA) langst ein Erfolgsmodell in Oberosterreich sind® erklart Landesrat

Achleitner.

Gemeindekooperationen zur
betrieblichen Standortentwicklung

GV =gem. 05. Gemeindeverbandegesetz 1988
Seosky Krumiov KG = Verein, GmbH, privatrechtl. Vereinbarung

.Vhldlllchul
1 INKOBA Grieskirchen-St. Georgen-Tollet (GV; LGB Nr. 82/2001)
2 INKOBA Pyhim-Priel (GV; LGBL Nr. 3/2002)

3 WIPA Perg-Machland (GV; LGBI. Nr. 107/2002, 58/2011, 74/2012)
4 INKOBA Scharding (GV; LGBI. Nr. 53/2003)

5 INKOBA 06. Ennstal (GV; LGBI. Nr. 81/2003, 56/2008)

6 INKOBA Region Freistadt (GV; LGBL Nr.: 126/03, 50/11, 23/19)

7 INKOBA Donau-Ameisberg (GV; LGBL Nr. 128/2003)

8 INKOBA Altheim-Geinberg (GV; LGBL Nr. 20/2004)

9 INKOBA Mahiviertel Mitte (GV: LGBI. Nr.: 81/2004, 2412018)

10 INKOBA Braunau-Neukirchen (GV; LGBL. Nr. 92/2005)

11 INKOBA Zukunftsraum Eferding (KG; ZVR-Zahl: 651440572; 2005)

12 INKOBA Eitzing-Mehrnbach (KG: 2006)

13 INKOBA Kronstorf-Hargelsberg B309 (GV; LGBI. Nr. 104/2006)

14 INKOBA Lengau (KG; ZVR-Zahl: 424336; 2007) *

15 INKOBA Hausruck-Nord (GV; LGBL Nr. 19/2009)

DEUTSCHLAND TSCHECHISCHE REPUBLIK

16 INKOBA Oberes Innviertel (GV: LGBL. Nr. 36/2009, 65/2016)

17 INKOBA Oberes Mihlviertel (GV; LGBI. Nr. 28/10, 48/15, 89/19)
18 INKOBA StemnGartl (GV: LGBI. Nr. 51/2011, 99/2021)

19 Powerregion Enns-Steyr (GV; LGBL Nr. 109/2014)

20 INKOBA Bezirk Braunau (GV: LGBI. Nr. 102/2015)

21 INKOBA Bezirk Scharding (GV; LGBI. 103/2015)

22 WIPA Voralpenland (GV; LGB Nr. 104/2015)

23 WIPA Innviertel (KG; INKOBA-Gemeinden der Bezirke
Braunau, Ried und Scharding; 2016)

24 INKOBA Bezirk Ried im Innkreis (GV: LGBL Nr. 54/2016, 74/2020)
25 INKOBA Inneres Salzkammergut (GV; LGBI. Nr. 4/12017) *

26 INKOBA Region Satzkammergut-Nord (GV; LGBI. Nr. 44/2017)

27 WIPA Innviertel Reichersberg (KG; ATU73112927; 2018)

28 INKOBA Region Schwanenstadt (GV; LGBI. Nr. 111/2020)

29 INKOBA Region Gusental (GV; LGBL. Nr. 7/2023)

INKOBA = Interkommunale Betriebsansiedlung

WIPA = Wirtschaftspark

* LANDERUBERGREIFEND

I Gemeindekooperation

teilweise raumliche Uberlagerung von
Gemeindekooperationen

Gemeindegrenze
——  Staats- und Bundesiandergrenze
,& I Fiosse s Seen
N
Gemeinde im Bundesland Saizburg
b Kartographie: Abteilung Raumordnung
Ctwtrmn Tel.: +43 732 7720 -14821
E-Mail: ro_post@ooe gv.at
Stand: Februar 2023 T
mafistabsios | LAND obe
x OBEROSTERREICH w
Quelle: Rechtsinformationssystem des Bundes (RIS). Business Upper Austria
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Nachhaltige Raumordnungspolitik zeigt Wirkung:

,Dass unsere nachhaltige Raumordnungspolitik in Oberdsterreich, die dem Grundsatz
,Boden schiitzen & Zukunft erméglichen’ folgt, bereits Wirkung zeigt, belegen auch
aktuelle Zahlen. Sie zeigen im Vergleichszeitraum 2021 bis 2023 einen Riuckgang bei
der Flacheninanspruchnahme sowohl fir Bauland als auch fiur Verkehrsflachen in
Oberésterreich sowie auch bei den Baulandreserven®, hebt Landesrat Achleitner hervor.
Diese Daten wurden von der Abteilung Raumordnung des Landes OO auf der Basis des
digitalen Flachenwidmungsplanes erhoben und erméglichen einen jahrlichen Vergleich.

Die Flachennutzung im Bezirk Freistadt

FLACHENAUFTEILUNG BEZIRK )
Boden schutzen

F R E | STA D T & Zukunft erméglichen

95,2%

— 45,4%
- Wald
49 4%
Grunflache
0.4%
Gewasser

25% 23% A
gewidmetes Bauland Verkehrsflache w

,Nicht nur die Zahlen fiir Oberdsterreich, sondern auch jene fiir den Bezirk Freistadt
zeigen: Wir schitzen unsere Bdden und gleichzeitig ermdglichen wir Wachstum und
Entwicklung in den Regionen® verweist Landesrat Achleitner auf die Zahlen zur

Flachennutzung im Bezirk Freistadt:

e 95,2 Prozent der Flache des Bezirks sind Grinland, das sich wie folgt aufteilt: 45,4
Prozent Wald, 49,4 Prozent Griinflache und 0,4 Prozent Gewasser.

e 2,5 Prozent der Flache des Bezirkes sind gewidmetes Bauland. Vom gewidmeten
Bauland sind durchschnittlich nur ca. 50 Prozent versiegelt — der Rest entféllt auf
Garten und andere Grunflachen.

o 2,3 Prozent der Flache des Bezirkes sind gewidmete Verkehrsflachen.
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Auszeichnungen fur INKOBA Freistadt:

e Fur das Konzept eines bezirksweiten interkommunalen Finanzausgleichs bei
Betriebsansiedelungen war die INKOBA-Region Freistadt bereits im Jahr 2022 auch
Gewinnerin des ,ERDREICH“-Preises des Klimaschutzministeriums in der
Kategorie ,,Flachensparen | Effizienter und sparsamer Umgang mit Flachen*

e Die Auszeichnung, die alle zwei Jahre verliehen wird, wirdigt in finf Kategorien
Privatpersonen, Gemeinden und Stadte sowie Institutionen und Unternehmen, die
sich fur nachhaltige Boden- und Flachennutzung einsetzen.

e Mit dem ,ERDREICH“Preis hat das Klimaschutzministerium 2022 erstmals
Initiativen und Projekte ausgezeichnet, mit denen in Osterreich aktiv Bodenschutz
betrieben wird. Aus insgesamt 47 Einreichungen hat die Fach-Jury im Jahr 2022 die
Uberzeugendsten 15 ausgewahlt.

e In der Kategorie ,Flachensparen | Effizienter und sparsamer Umgang mit Flachen®
wurde neben der INKOBA-Region Freistadt auch die Initiative ,ImmoUp Ried*
(MalRnahmen zur Revitalisierung leerstehender Objekte im Rieder Stadtkern) und die
Bestrebungen zum  inner6rtlichen  Erhalt der Volksschule Raxendorf

(Niederosterreich) gewdrdigt.

e Der SDG-Award wird jahrlich vom Ethik-Beirat des SENAT DER WIRTSCHAFT
als wichtigster Nachhaltigkeitspreis Osterreichs in verschiedenen Kategorien
vergeben.

e Die INKOBA-Region Freistadt ~wurde 2023 in der Kategorie
Gemeinden/Gemeindeverblinde/Stadte pramiert - fur ihre Bemihungen und ihre
Vorbildwirkung zur Erreichung der UN-Nachhaltigkeitsziele.
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INKOBA Region Freistadt-Obmann Bgm. Gunter LORENZ:
Kooperation statt Kirchturmdenken:

Flacheninanspruchnahme mit Hausverstand

Die INKOBA Region Freistadt steht seit 20 Jahren gemeinsam mit der
Wirtschaftskammer Obergsterreich im Dienst einer erfolgreichen
Wirtschaftsentwicklung im Bezirk Freistadt. Es wurden in dieser Zeit bereits 38
Unternehmen mit rd. 1.400 Mitarbeiter/innen angesiedelt. Als Gemeindeverband
organisiert ist sie seit vielen Jahren ein Garant fir die nachhaltige

Standortentwicklung und eine faire Aufteilung der Kommunalsteuerertrage.

Allein im Jahr 2023 wurden so 1,82 Mio. Euro regional gemal3 einem vereinbarten
Aufteilungsschlissel den 27 Gemeinden zugewiesen. Somit profitieren alle Gemeinden
im Bezirk dauerhaft von einer erfolgreichen Betriebsansiedlungspolitik, auch wenn in
Teilbereichen des Bezirks keine Betriebsansiedlungen umgesetzt werden konnten.
Mehrere (bundes-)weite Auszeichnungen haben bereits die Arbeit der INKOBA Region

Freistadt gewdrdigt.

Die INKOBA Region Freistadt setzt damit auch im besten Sinne die OOG.
Raumordnungsstrategie 2030 um, wonach Betriebsstandorte an geeigneten Standorten
auf Basis partnerschaftlich entwickelter interkommunaler Raumentwicklungskonzepte

kooperativ entwickelt werden sollen.

Geéanderte Rahmenbedingungen und neue Herausforderungen
Dieser erfolgreiche Weg der Zusammenarbeit soll nun weiter fortgesetzt werden und

vielfaltigen neuen strategischen Rahmenbedingungen angepasst werden:

e Geplanter Lickenschluss der S 10 Miubhlviertler Schnellstrale mit der
tschechischen Autobahn D3 an der Staatsgrenze bei Wullowitz (2031)

e Erhbhte Standortnachfrage von Unternehmen aus dem Bezirk Freistadt bei
prognostiziertem Rickgang der Bevolkerung im erwerbsféahigen Alter

o Starker werdender Druck auf eine flachensparende Standortentwicklung

Obmann BGM Gunter Lorenz umschreibt die politische Anforderung: ,Die betriebliche
Strandortentwicklung sieht sich zunehmend mit unterschiedlichsten Interessen und
gesellschaftspolitischen Debatten konfrontiert. Befiirworterinnen und Befiirworter einer

zukunftsfahigen Standortpolitik sehen den Ausbau der Infrastruktur und das Bereitstellen
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ausreichender Reaktionsraume fur wirtschaftliches Handeln im Vordergrund.
Kritikerinnen und Kritiker mahnen hingegen einen flachenschonenden Umgang mit der

Ressource Boden ein.”

Um diesen aktuellen Herausforderungen im Sinne der OO. Raumordnungsstrategie
2030 gerecht zu werden, hat das Land Oberdsterreich gemeinsam mit der INKOBA
Region Freistadt und unter Einbeziehung aller Gemeinden im letzten Jahr pilothaft ein
bedarfsorientiertes Betriebsstandortkonzept fiir den Bezirk Freistadt vom Planungsteam
OIR GmbH/Buro Dr. Paula ZT-GmbH/ZT Kanzlei DI Mandl (Raumkonzeption)

ausarbeiten lassen.

Kooperative Standortentwicklung mit Augenmald

Das Land Oberésterreich und die INKOBA Region Freistadt bekennen sich zum
Klimaschutz und zu einem sparsamen Umgang mit Grundflachen fiir Bauwerke
(Bodenversiegelung). Eine maf3volle Weiterentwicklung der regionalen Wirtschaft muss
allerdings auch jetzt und kinftig mdglich sein. Das vorliegende Standortkonzept bietet
dazu eine hervorragende Grundlage. Flachenschonende Bauweisen sollen im Einzelfall
geprift und forciert werden (z.B. mehrgeschoRige Parkgaragen, Uberdachung von
Parkflachen mit PV-Anlagen). Die Wiederverwertung von gewerblichen Brachflachen
steht ebenfalls an oberster Stelle. Allerdings bestehen gerade im Bezirk Freistadt
nachweislich nur ganz wenige gewerbliche Brachflachen. Ein Teil davon liegt direkt in
Ortszentren oder zentrumsnahen Zonen bzw. in der Nahe von Wohngebieten und ist
dadurch auch bei der Revitalisierung fiir eine gewerbliche Nutzung, die betrieblich
nutzbare Baulandwidmungen erfordert (Betriebsbaugebiet, eingeschranktes gemischtes

Baugebiet), nicht geeignet.

AbschlieBend meint Obmann BGM Giinter Lorenz: ,Mit diesem bedarfsorientierten
Betriebsstandortkonzept sind die strategischen Grundlagen fur eine erfolgreiche
Weiterentwicklung der regionalen Wirtschaftsstandorte im Bezirk Freistadt vorhanden.
Wir haben den roten Faden fir die langfristige Standortentwicklung in der Hand. Nun

mussen sie schrittweise in die Umsetzung gebracht werden. “
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INKOBA Region Freistadt-Geschaftsfuhrerin DI Christa KREINDL:
Der Weg in die Zukunft: Das bedarfsorientierte

Betriebsstandortskonzept

Dieses bedarfsorientierte, regionale Betriebsstandortkonzept enthélt konkret folgende
Bausteine auf landesweiter und regionaler Ebene (Bezirk Freistadt):

¢ ein einfach anwendbares Excel-Tool (inkl. Handbuch), das anhand von vorhandenen
Parametern die Nachfrage nach Betriebsflachen innerhalb eines Bezirkes modelliert.
Es bericksichtigt exogene und endogene Nachfrage und ist grundsatzlich auch fur
andere Bezirke/Regionen anwendbar.

e einen ~Musterprozess far die Erstellung eines regionalen
Betriebsstandortkonzeptes®, der einzelne Prozessschritte vorsieht, um die
modellierte Nachfrage mit dem regionalen Flachenangebot zu kombinieren.

e ein Betriebsstandortkonzept fur den Bezirk Freistadt, das eine Analyse bestehender
und potenzielle Betriebsstandorte, die Verschneidung der vorhandenen Flachen mit
den Flachenanforderungen und den Bedarfen gem&fR Nachfragemodell sowie
konkrete Standortfestlegungen in der Region fur die exogene und endogenen
Nachfrageschwerpunkte enthalt. Dies erfolgte unter Einbeziehung regionaler
Stakeholder/innen (Gemeinden, O6. Wirtschaftskammer).

Auf Basis dieser fundierten fachlichen Grundlagen sollen nun in enger Zusammenarbeit
mit den Gemeinden und dem Land Oberosterreich insbesondere flr erweiterungswillige
Unternehmen im Bezirk Freistadt, fir Griinder und Investoren aus der Region und fur
Investor/innen mit strategisch fir die Region wichtigen Investitionen und Unternehmen
(insbesondere im Bereich Innovation, Nachhaltigkeit, mit Kooperationspotenzial mit
bestehenden regionalen Unternehmen) schrittweise und bedarfsgerecht neue

Betriebsstandorte entwickelt werden.

Geschéftsfuihrerin DIM Christa Kreindl erlautert: ,/m Betriebsstandortkonzept wurden
insgesamt 50 Standortraume unterschiedlicher GréRe vom Gutachterteam mit
insgesamt 165 ha vorrangig an hochrangiger Infrastruktur identifiziert, die sich langfristig
fur eine betriebliche Weiterentwicklung eignen wirden. Die Mehrheit dieser Standorte ist
bereits in den Flachenwidmungsplanen und/oder Ortlichen Entwicklungskonzepten der

Standortgemeinden enthalten.”
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Auf Basis einer teilrdumlichen Zuordnung (Alm- Nord, Alm-Sid, S10-Nord, S10-Siid)
wurden diese Standorte in folgende drei Kategorien unterteilt:

e Uberregional bedeutsamer Betriebsstandort mit rd. 53 ha

¢ Regional bedeutsamer Betriebsstandort mit rd. 75 ha

e Kleinregional bedeutsamer Betriebsstandort mit rd. 37 ha

Aus den umfangreichen Standortanalysen wurde ein zu geringes Mal3 an verfugbaren
Betriebsstandortflachen in Bezug auf den identifizierten, aktuellen Flachenbedarf der
regionalen Wirtschaft festgestellt. Nun soll es in den n&chsten Jahren gelingen, durch
das zielgerichtete, teilrAumliche Entwickeln neuer betrieblicher Standortangebote und
das gleichzeitige Redimensionieren von schlechter bewerteten, betrieblich kaum
nutzbaren Standortpotenzialen in den Ortlichen Entwicklungskonzepten, eine
erfolgreiche und am Bedarf orientierte Betriebsstandortstrategie im Bezirk Freistadt

umzusetzen.
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WKO-Bezirksstellenleiter Christian NADERER:
Betriebsstandorte 2024: Ja zu einer zukunftsfahigen

Wirtschaftsentwicklung des landlichen Raumes

»Vor 20 Jahren entstand die INKOBA Region Freistadt aus einer Initiative der WKO
Freistadt. Wir freuen uns, dass daraus eine nachhaltige Erfolgsgeschichte
geworden ist, ein Treiber fur die Unternehnmensentwicklung in der Region. Damals
war die Grundlage eine vollig andere: finanzschwache Gemeinden, die, jede fur
sich allein, nicht in der Lage waren, ein Betriebsbaugebiet zu entwickeln und zu
vermarkten. Der Zusammenschluss aller Gemeinden war und ist ein
Vorzeigeprojekt. 15 Jahre lang gelang es, Investoren passende Liegenschaften fir
Unternehmenserweiterung bzw. -Ansiedelung bereitzustellen® betont Christian
Naderer, Obmann der WKO Bezirksstelle Freistadt.

In den letzten Jahren hat sich die Lage gedreht. Es gibt kaum mehr verfiigbare Flachen
im Bezirk Freistadt, die entwickelt und vermarktet werden kdnnen. Das Schreckgespenst
.Flachenversiegelung” wird taglich an die mediale Wand gemalt. Manche
Klimaschitzer/innen lehnen grundsatzlich neue Bebauungen ab. Manche
Bewohner/innen wollen kein produzierendes Unternehmen in ihrer Nahe. Die Folge:
Regionale Arbeitsplatze und Kommunalsteuer fehlen, das hemmt die gesamte regionale

Entwicklung und driickt auf die wirtschaftliche Stimmung.

Heute sind Standortqualitdét und Wettbewerbsfahigkeit entscheidend fir den
wirtschaftlichen Erfolg eines Landes und seiner Bezirke. Im Bezirk Freistadt haben wir
eine enorme wirtschaftliche Bandbreite, von einer breit aufgestellten Bauwirtschaft bis
zum innovativen Softwarepark Hagenberg. Aber: Ein IT-Mitarbeiter kann auch im Home-
Office arbeiten, ein Schalungsbauer nicht. Zu den Standortfaktoren im landlichen Raum
gehdren heute wie morgen ausreichend verfligbare Betriebsflachen. Der Verweis auf
Leerstande greift zu kurz: es sind nicht so viele, wie manche meinen, und eine Schmiede
oder ein Sagewerk passen nicht in ein Ortszentrum. Das Konzentrieren von neuen
Betrieben in wenigen zentralen Standorten unseres Landes kann auch nicht die Lésung
sein. Da wirde der landliche Raum verhungern, Pendlerstrome wachsen, Lebensqualitat

sinken.

In Zukunft brauchen und wollen wir die nattrliche und lebendige Vielfalt, die das

Bild der Wirtschaft in unserer Region pragt. Trotz einer aufgeregten Flachenfral3-
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Hysterie brauchen wir im Bezirk Freistadt notwendige und verninftige Méglichkeiten,
damit unsere Betriebe wachsen und kommende Generationen diese mit Freude
Ubernehmen kénnen. Bei uns geht es bis 2040 um einen Uberschaubaren Bedarf an
Betriebsflachen, daftr wollen wir als Wirtschaft auch Kante zeigen. Regionale Investoren
missen eine Chance haben, im regionalen Umfeld ihre betrieblichen Vorhaben
umzusetzen. Das sind wir den Grindern, Unternehmern, Arbeitnehmern im Bezirk

schuldig.

Es geht um weit mehr als ,,nur® die Wirtschaft: Wohnortnahe Arbeitsplatze sichern
die Lebensqualitat in unserem Bezirk und tragen zur intakten Umwelt bei. Der soziale
Zusammenhalt in unserer Region profitiert von einer zukunftsfahigen Infrastruktur. Dazu
gehoren auch der Ausbau der Verkehrsinfrastruktur, auf der Stral3e wie auf der Schiene,
eine zeitgemale digitale Kommunikations-Infrastruktur und eine sichere und leistbare
Energieversorgung. Bindeln wir daher alle Krafte, um unseren Bezirk Freistadt
erfolgreich, wirtschaftlich und nachhaltig auch fir zuklnftige Generationen

weiterzuentwickeln.
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