
 

 

LH-Stv. Haberlander/LR Achleitner: Land OÖ erweitert Unterstützung für 

betriebliche Kinderbetreuung in den Ferien 

 

Landeshauptmann-Stellvertreterin Mag.a Christine Haberlander / Wirtschafts-

Landesrat Markus Achleitner: „Heuer auch Förderung für Herbstferien und für 

betriebsübergreifende Projekte“ 

 

Noch immer stellt uns die Corona-Pandemie vor die Herausforderung, Familie, 

Kinderbetreuung, Freizeit und Beruf unter einen Hut zu bringen. Damit berufstätige 

Eltern entspannt in Richtung Ferien blicken können und sich keine Gedanken über 

ausreichend übrige Urlaubstage machen müssen, hilft das Land OÖ. Die finanzielle 

Unterstützung für betriebliche Kinderbetreuungsprojekte geht heuer in die fünfte Runde 

und wird auf die Herbstferien sowie auf Kooperationen mehrerer Unternehmen 

ausgeweitet. Firmen erhalten für Kinderbetreuung in den Sommer- oder Herbstferien 

vom Land OÖ, von Wirtschaftskammer OÖ und KOMPASS, dem Kompetenzzentrum für 

Karenz und Karriere, eine finanzielle Unterstützung. Die ausführlichen 

Teilnahmebedingungen und Detailinfos finden Sie auf www.kompass-ooe.at. Die 

Anmeldung ist ab 12. Mai 2021 möglich. 

 

Schon unter normalen Umständen bedeuten die langen Sommerferien und die zusätzlichen 

Herbstferien für berufstätige Eltern oft eine organisatorische Herausforderung. Um auf alle 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zurückgreifen zu können, sind die Unternehmen zunehmend 

bereit, eine betriebliche Kinderbetreuung in den Ferien anzubieten. Auch dieses Jahr 

unterstützen das Land OÖ gemeinsam mit der Wirtschaftskammer OÖ und KOMPASS alle 

oberösterreichischen Betriebe, die im Sommer oder Herbst Kinderbetreuung anbieten. Im 

Vorjahr haben 69 oö. Unternehmen sowie 1.002 Kinder und deren Eltern von diesem Modell 

profitiert. 

 

Auch Herbstferien und Kooperationen erhalten Finanzspritze 

Unternehmen können für eine Woche Kinderbetreuung in den Sommerferien und für eine 

weitere Woche in den Herbstferien um die finanzielle Unterstützung ansuchen. Die 

Unterstützung beläuft sich pro Unternehmen auf einen Maximalbetrag von 1.400 Euro. Neu  

 

http://www.kompass-ooe.at/


 

 

ist, dass auch betriebsübergreifende Projekte von zwei oder mehreren Unternehmen finanziell 

unterstützt werden. Die genauen Teilnahmebedingungen finden Unternehmen auf 

www.kompass-ooe.at. 

 

Sowohl Eltern als auch Betriebe profitieren 

„Berufstätige Eltern sind täglich gefordert, Beruf und Privatleben unter einen Hut zu bringen. 

Die Corona-Pandemie intensiviert diese Herausforderung nun schon seit mehr als einem Jahr. 

Der Urlaub wird oft verbraucht, um sich um die Kinder zu kümmern. Uns ist es daher ein 

Anliegen, sowohl den Eltern als auch den oberösterreichischen Unternehmen die Sorgen rund 

um die Sommermonate und Herbstferien zu nehmen. Mit dieser Aktion und der finanziellen 

Unterstützung für betriebliche Kinderbetreuung setzen wir daher ein konkretes Signal“, erklärt 

Bildungsreferentin und Landeshauptmann-Stellvertreterin Mag.a Christine Haberlander. 

 

„Um den Wirtschaftsmotor in Oberösterreich wieder hochzufahren, leisten wir an vielen Stellen 

Unterstützung. Damit unsere Unternehmen in dieser Ausnahmesituation wieder voll 

durchstarten können, brauchen sie ihre bewährten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie ist dabei ein entscheidender Erfolgsfaktor. Deshalb 

unterstützt das Wirtschaftsressort auch heuer wieder die von KOMPASS angebotene 

betriebliche Kinderbetreuung in den Ferien. Davon profitieren alle: die Kinder, die Eltern, die 

Unternehmen und unser Standort“, ist Wirtschafts-Landesrat Markus Achleitner überzeugt. 

 

„Durch Familienfreundlichkeit in den Betrieben werden nicht nur Eltern entlastet – es profitiert 

die gesamte Wirtschaft. Wertvolles Know-how bleibt im Unternehmen, die Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter bauen eine engere Bindung zum Betrieb auf und auch andere Unternehmen 

erhalten Impulse, die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu leben. Betriebliche 

Kinderbetreuung ist ein erprobtes Mittel. Gerade jetzt entlasten wir mit dieser Aktion nicht nur 

berufstätige Eltern, sondern auch von COVID-19 belastete Unternehmen“, ergänzt Margit 

Angerlehner, WKOÖ-Vizepräsidentin und Landesvorsitzende von „Frau in der Wirtschaft“. 

 

KOMPASS | Kompetenzzentrum für Karenz und Karriere 

KOMPASS in der oö. Standortagentur Business Upper Austria hat sich als zentrale 

Anlaufstelle für oö. Betriebe etabliert. Unternehmen erhalten eine kompakte Übersicht, was im 

betrieblichen Umfeld alles rund um Frauen- und Familienfreundlichkeit bewegt werden kann 

und als Arbeits- und Infomaterial aktuell zur Verfügung steht. KOMPASS steht oö. 

Unternehmen im Auftrag des Frauenreferates des Landes OÖ und in Kooperation mit der 

Wirtschaftskammer OÖ zur Verfügung. 

www.kompass-ooe.at 
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Bildtexte: Fotos 1 und 2 - v.l.: Wirtschafts-Landesrat Markus Achleitner, Landeshauptmann-

Stellvertreterin Mag.a Christine Haberlander und WKOÖ-Vizepräsidentin Margit Angerlehner 

machten sich im Sommer 2020 bei der Firma Eisenbeiss in Enns ein Bild davon, wie die 

betriebliche Kinderbetreuung in den Sommerferien bei einem Top-Unternehmen funktioniert. 

 

Fotos: Land OÖ/Denise Stinglmayr, Verwendung mit Quellenangabe 

 

 
Rückfragen-Kontakt: 
 
Julian Engelsberger, Presse LH-Stv.in Haberlander 

(+43 732) 77 20-171 24, (+43 664) 600 72-171 24, julian.engelsberger@ooe.gv.at 
 
Michael Herb, MSc, Presse LR Achleitner 

(+43 732) 77 20-151 03, (+43 664) 600 72 151 03, michael.herb@ooe.gv.at 
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